
備前市会計年度任用職員募集要項 

 

備前市教育委員会 教育振興部 幼児教育課 

 

１ 募集職種   会計年度任用職員（保育教諭） 

２ 募集人員   若干名 

３ 勤務形態   パートタイム（週 25時間 00分） 

４ 雇用期間   任用開始日～令和 9年 3月 31 日 

（以降勤務成績により再度の任用の可能性あり） 

５ 勤務場所   備前市内の公立認定こども園 

６ 業務内容   認定こども園における保育業務（0歳～5歳児） 

７ 応募条件   保育士資格及び幼稚園教諭普通免許を有し、保育士登録済みの人、 

または取得登録見込の人。 

（一方の資格または免許状所持者については、ご相談ください） 

８ 選考方法   面接または書類選考 

９ 選考日時   応募者に別途通知 

10 勤務条件等 

(1) 勤務時間： 7 時 00 分から 19 時 00 分までの間で 5時間 ※土曜日出勤する場合あり 

(2) 週休日及び休日：週休二日制、日曜、祝日及び年末年始（12月 29 日～1月 3日） 

(3) 報  酬：時給 1,500 円（実務経験に応じて変動、給与改定時には変更の可能性あり） 

(4) 通勤手当：上限 17,000 円（自家用車の場合） 

(5) 社会保険等：社会保険 有、雇用保険 有、労災保険 有 

(6) そ の 他：勤務時間外に勤務を命ずる場合あり（時間調節勤務または時間外勤務手当対応） 

11 応募資格   地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当しない人（詳細略） 

12 連 絡 先   備前市教育委員会 教育振興部 幼児教育課 庶務係 ℡0869-64-1825 

13 備  考   提出された応募書類は、採用審査の用途のみに使用します。 

         ただし、採用が決定した者の書類は、職員資料として使用します。 

本業務へ従事するにあたり、令和 8年 12 月 25 日に施行予定の学校設置者等

及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置

に関する法律の規定に基づき、データベース（保育士特定登録取消者管理シ

ステム、特定免許状失効者管理システム）を活用して、特定登録取消者又は

特定免許状失効者等に該当していないかの確認を行います。確認の結果、特

定登録取消者又は特定免許状失効者等に該当することが判明した場合は、採

用されません。 

 

 


